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VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETO
UZSIENIO KALBU INSTITUTO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vytauto Didziojo universiteto Uzsienio kalby institutas (toliau — UKI) yra Vytauto Didziojo
Universiteto (toliau — Universiteto) akademinis padalinys, vykdantis ir koordinuojantis kalby
dalyky studijas, mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiring) plétra
daugiakalbystés srityje, teikiantis konsultacines, testavimo, vertimo bei kitas paslaugas
universiteto bendruomenei ir visuomenei.

2. UKI turi savo antspaudg ir firminj blankg. Pilnas UKI pavadinimas — Vytauto DidZiojo
universiteto UZsienio kalby institutas (sutrumpintas pavadinimas - UKI); pavadinimas angly
kalba — [Institute of Foreign Languages at Vytautas Magnus University (sutrumpintas
pavadinimas angly kalba - /FL).

3. UKI veikla grindziama Universiteto Statutu, Universiteto statute jtvirtinta Universiteto misija,
Studijy reguliaminu, kitais Universiteto vidaus teisés aktais ir Siais nuostatais.

4. Sie nuostatai reglamentuoja Akademinio padalinio misija, tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises,
struktiirg, turta, 1éSas, Akademinio padalinio bendruomeng ir veiklos organizavima.

II. AKADEMINIO PADALINIO MISIJA IR TIKSLAI

5. Akademinio padalinio misija — remiantis liberalumo ir demokratijos principais bei
humanistinémis vertybémis, ugdyti Zmogy, gebant] palaikyti tarpkultirinj dialoga, skatinti
darbuotojy ir studenty intelektualinj potencialg bei kurybinguma, Europos ir kity pasaulio kalby
mokyma(si), skleisti Lietuvos kultiiros savituma uzsienio kalbomis, taikyti naujausius kalbos
mokymo ir mokymosi metodus, puoseléti partneryste ir skatinti zmogy tapti visaverciu
tarptautinés mokslo ir studijy erdvés dalyviu, atsizvelgiant | pasaulines edukacines tendencijas
bei mokymosi visg gyvenimag nuostatus.

6. Akademinio padalinio tikslai, vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu, jgyvendinant

Salies kalby plétojimo politika bei remiantis Europos Tarybos ir Europos Komisijos kalby politikos

gairémis:

6.1. gerinti Universiteto bendruomenés tarptautiSkumg ir daugiakalbystés plétojima, tobulinant
ir jgyvendinant universiteto kalby politikos nuostatas, remiantis VDU kalby politikos gairémis;
6.2. prisidéti prie Universiteto patrauklumo, studijy jvairiapusiSkumo ir kokybés gerinimo,
teikiant kalby mokymo(si) dalykus ir uztikrinant studenty daugiakalbystés kompetencijos
1gijima bei jy unikaliy asmeniniy daugiakalbystés modeliy formavima;

6.3. plétoti kalby mokymo ir daugiakalbystés tyrimus;



6.4. tobulinti kalby déstytojy kompetencijas, uztikrinant auksta kalby mokymo kokybe;
6.5. ugdyti aktyvius ir atsakingus globalaus pasaulio piliecius, puoseléjancius tolerancijg kalby
ir kultiiry jvairovei.

III. UKI UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. UKI uzdaviniai ir funkcijos:
7.1. vykdyti privalomy ir pasirenkamy uzsienio kalby dalyky mokyma/si, uztikrinti studenty
kalbinés komunikacinés kompetencijos igijimg ir tobulinima:
7.1.1 vykdyti angly kalbos A1-Cl1 lygiy mokyma, tobulinant studenty kalbine
komunikacing kompetencijg iki privalomo pasiekti akademinés angly kalbos B2 lygio
(studentams, Universitete pradéjusiems mokytis angly kalbos nuo Al lygio) arba
akademinés angly kalbos C1 lygio (studentams, Universitete pradéjusiems mokytis
angly kalbos nuo aukstesnio nei Al lygio);
7.1.2 vykdyti specializuotos ir akademinés angly kalbos C1/C2 lygiy mokyma;
7.1.3 vykdyti kity uzsienio kalby, numatyty studijy programose, mokyma;
7.1.4 vykdyti pasirenkamy uzsienio kalby mokyma (A1-C1).
7.2. Teikti kalby mokymo paslaugas kity universitety studentams, VDU darbuotojams,
moksleiviams ir visuomenei.
7.3. Vykdyti mokslinius tyrimus humanitariniy ir socialiniy moksly srityse. Tyrimy rezultaty
pagrindu taikyti inovatyvius didaktinius sprendimus kalby mokymo modernizavimui.
7.4. Skatinti kalby iSsaugojima ir daugiakalbystés plétojimg leidziant periodinius ir
vienkartinius leidinius, organizuojant konferencijas, seminarus, diskusijas ir kitus renginius.
7.5. Dalyvauti tarptautiniy ir nacionaliniy mokslo plétros ir studijy tobulinimo projekty
veikloje. Bendradarbiauti su Lietuvos ir kity $aliy uZsienio kalby mokymo institucijomis,
kultiiry institutais, ambasadomis.
7.6. Rengti mokomasias priemones uzsienio kalby mokymui ir mokymuisi.
7.7. Teikti sitilymus Universitetui jsigyti moksline ir didakting literatiirg kalby politikos,
uzsienio kalby mokymo/si klausimais.
7.8. Rengti neformalaus kalby mokymo ir daugiakalbystés plétojimo didaktikos programas ir
jas jgyvendinti.
7.9. Atlikti testavimo paslaugas ir organizuoti pasirengimo testams kursus.
7.10. Atlikti uzsienio kalby vertimus, konsultuoti Universiteto bendruomeng kalby vartojimo
klausimais.
7.11. Vykdyti UKI teikiamy paslaugy vieSinimo veiklas, skatinant kalby politikos
jgyvendinima, didinant kalby jvairovés ir daugiakalbystés kompetencijos jgijimo pasiiila.

IV. UKI TEISES IR PAREIGOS

8. UKI savo veiklg grindzia ir vadovaujasi akademinés savivaldos principu.
9. UKI, siekdamas savo tiksly ir vykdydamas funkcijas, turi teisg:
9.1. dalyvauti Universiteto darbo grupiy veikloje svarstant kalby politikos jgyvendinimo, kalby
mokymo/si ir kitus klausimus;
9.2. teikti sitilymus kalby politikos jgyvendinimo ir kalby mokymo/si klausimais;
9.3. teikti sitilymus dél UKI veiklos tobulinimo;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

9.4. bendradarbiauti ir, rektoriaus jgaliotas, sudaryti atitinkamas sutartis su Lietuvos ir kity
Saliy mokslo ir studijy jstaigomis, kitomis jmonémis ir organizacijomis;
9.5. palaikyti rySius su socialiniais Universiteto partneriais.

UKI, siekdamas savo tiksly ir vykdydamas funkcijas, privalo:
10.1. jgyvendinti UKI nuostatuose apibréztus uzdavinius ir vykdyti numatytas funkcijas;
10.2. kasmet teikti rektoriui UKI veiklos meting ataskaita bei kita reikalingg informacija apie
UKI veikla rektoratui arba kitiems Universiteto padaliniams pagal Universiteto tvarka;
10.3. atlikti kitas pareigas, kurios yra bitinos UKI tikslams siekti ir uzdaviniams bei
funkcijoms jgyvendinti;
10.4. vykdyti visus teisétus Universiteto valdymo organy nurodymus.

V. UKI STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

UKI savo veiklg organizuoja struktiiriniuose vienetuose — skyriuose ir centruose. UKI struktiirg
sudaro: Angly kalbos skyrius, Kalby ir kultiry skyrius, Vertimy centras ir Testavimo centras.
UKI veikla organizuoja:

12.1. UKI taryba;

12.2. UKI direktorius;

12.3. direktoriaus vadovaujama patariamoji institucija — direktoratas.
Taryba sudaroma 5 mety laikotarpiui 1§ déstytojy, mokslo darbuotojy, pripazinty menininky ir
studenty bei socialiniy partneriy. Ne maziau kaip 2/3 UKI tarybos nariy sudaro mokslininkai,
pripazinti menininkai. Ne maziau kaip 20 procenty UKI tarybos nariy sudaro studenty
atstovybés deleguoti UKI studentai ir ne daugiau kaip 10 procenty — socialiniai partneriai.
Taryba sudaroma i§ 11 nariy. UKI direktorius yra tarybos narys pagal pareigas. UKI déstytojy ir
mokslo darbuotojy susirinkimas 7 UKI tarybos narius renka i§ UKI bei kity Universiteto
padaliniy déstytojy ir mokslo darbuotojy, 1 UKI tarybos narj - i§ socialiniy partneriy. 3 narius i
UKI tarybg deleguoja Universiteto studenty atstovybé, savo nustatyta tvarka. UKI taryba
pirmajame posédyje iSsirenka pirmininkg. Tarybos pirmininku negali biiti direktorius.
UKI taryba:

15.1. priima nutarimus svarbiausiais Akademinio padalinio veiklos organizavimo ir kitais

klausimais;

15.2. svarsto ir tvirtina UKI strategijg ir jos jgyvendinimo plang;

15.3. priima nutarimus svarbiausiais UKI studijy organizavimo, mokslo ir kitais klausimais;

15.4. svarsto UKI padaliniy jkiirimo, reorganizavimo ir panaikinimo klausimus;

15.5. svarsto ir tvirtina meting UKI veiklos ataskaitg;

15.6. svarsto ir tvirtina UKI studijy programas;

15.7. tvirtina UKI padaliniams paskirstytas centralizuotai gautas 1€sas;

15.8. svarsto kandidatus profesoriaus, docento pedagoginiams vardams gauti ir savo

nuomong teikia Senatui;

15.9. svarsto kandidatus profesoriaus, docento, vyriausiojo mokslo darbuotojo ir vyresniojo

mokslo darbuotojo pareigoms eiti ir savo nuomong teikia Senatui;

15. 10. vieSo konkurso budu slaptu balsavimu renka UKI lektorius, asistentus, mokslo

darbuotojus, jaunesniuosius mokslo darbuotojus;

15.11. slaptu balsavimu renka UKI skyriy ir centry vedéjus bei teikia rektoriui juos tvirtinti;



16.
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15.12. svarsto kandidatiras profesoriaus emerito, garbés daktaro ir garbés profesoriaus

vardams jgyti ir savo nuomong teikia Senatui;

15.13. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.
UKI tarybos nutarimai priimami paprasta balsy dauguma. Jie neturi prieStarauti Universiteto
tarybos sprendimams, Senato nutarimams, rektoriaus jsakymams ir yra privalomi visiems UKI
darbuotojams. Siuos nutarimus laikinai gali sustabdyti rektorius, o atSaukti — pati UKI taryba
arba Senatas.
UKI tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per semestrg. Ne maziau kaip 1/3 UKI
tarybos nariy rasytiniu sitilymu neeilinis UKI tarybos posédis Saukiamas ne véliau kaip per 5
dienas nuo sitilymo jteikimo UKI direktoriui. Sitilyme nurodoma, kokiu klausimu posédis
Sauktinas. UKI tarybos posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 UKI
tarybos nariy.
UKI direktoriaus kandidatiirg i§ mokslininky ar pripazinty menininky rektoriaus teikimu tvirtina
ir atSaukia Senatas. Direktorius atleidziamas i§ pareigy, kai baigiasi rektoriaus jgaliojimai.
Pasibaigus direktoriaus kadencijai, Universitetas Siam asmeniui be konkurso suteikia iki
kadencijos ar per kadencija jo eitas déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas 5 metams.
UKI direktorius, vykdydamas Universiteto Statuto ir kity vidaus teisés akty reikalavimus bei
UKI tarybos valia, vadovauja UKI, veikia UKI vardu, atstovauja ir yra atsakingas uz UKI turtg
ir veikla.
Direktorius:

20.1. jgyvendina Senato ir UKI tarybos priimtus nutarimus, rektoriaus jsakymus;

20.2. leidzia UKI darbuotojams ir studentams privalomus potvarkius;

20.3. koordinuoja UKI padaliniy veikla;

20.4. rupinasi studijy ir mokslinés plétros organizavimu UKI;

20.5. uz UKI veiklg kasmet atsiskaito UKI tarybai ir rektoriui;

20.6. atlieka kitas Lietuvos Respublikos ir Universiteto vidaus teisés aktuose nustatytas

funkcijas.
Direktoriaus potvarkius gali atSaukti UKI taryba visy jos nariy balsy dauguma arba rektorius.
Dalj savo funkcijy direktorius gali perduoti direktoriaus pavaduotojui ir skyriy vedéjams.
Direktoriaus pavaduotoja 1§ UKI déstytojy ar mokslo darbuotojy direktoriaus teikimu skiria ir
atSaukia rektorius. Direktoriaus pavaduotojas atleidziamas i§ pareigy, kai baigiasi direktoriaus
jgaliojimai. Pasibaigus direktoriaus pavaduotojo kadencijai, Universitetas Siam asmeniui be
konkurso suteikia iki kadencijos ar per kadencija jo eitas déstytojo ar mokslo darbuotojo
pareigas 5 metams.
UKI direktoratas yra direktoriaus vadovaujama kolegiali patariamoji institucija. Direktoratg
sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas, skyriy vedéjai ir kity UKI padaliniy vadovai,
direktoriaus potvarkiu paskirti direktorato nariais. Direktorato posédziams pirmininkauja
direktorius.
Direktoratas svarsto UKI organizacinius, mokslo, studijy ir iikinés veiklos klausimus, svarsto
UKI ir jo padaliniy rySius su Lietuvos Respublikos ir uzsienio mokslo, studijy, meno ir kitomis
institucijomis, rengia UKI veiklos planus ir ataskaitas, atlieka kitas Universiteto vidaus teisés
aktuose nustatytas funkcijas.
Skyrius — UKI akademinis padalinys, vykdantis studijy programas ar jy dalis, taip pat
mokslinius tyrimus.
Skyrius:



26.1. organizuoja studijas ir atlieka moksliniy tyrimy darbus;
26.2. rengia studijy programy ir plany projektus;
26.3. kaupia studijy ir mokslo jrangg bei literatura;
26.4. svarsto monografijas, straipsnius, vadovélius, mokymo priemones ir kitus leidinius;
26.5. svarsto kandidatus lektoriaus, asistento, mokslinio darbuotojo, jaunesniojo mokslinio
darbuotojo pareigoms eiti ir savo nuomong teikia UKI tarybai,
26.6. svarsto kandidatiiras profesoriaus emerito, garbés daktaro ir garbés profesoriaus
vardams jgyti ir savo nuomong teikia UKI tarybai;
26.7. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto Statute nustatytas funkcijas.
27. Skyriui vadovauja vedéjas. Vedéja 1§ UKI déstytojy renka UKI taryba ir teikia rektoriui tvirtinti.
28. Skyriaus vedé¢jo kadencija — 5 metai. Profesoriams kadencijy skaiCius neribojamas, déstytojai
vedéjo pareigas gali eiti ne daugiau kaip dvi kadencijas iS eilés.
29. Skyriaus vedéjas:
29.1. organizuoja skyriaus darbuotojy moksling ir pedagoging veikla;
29.2. koordinuoja mokslo ir mokymo laboratorijy darba;
29.3. atsako uz skyriaus turto valdyma ir naudojima;
29.4. UKI tarybai ir direktoriui atsiskaito uz meting¢ skyriaus veikla;
29.5. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto Statute nustatytas funkcijas.
30. Centras - UKI akademinis padalinys, vykdantis vieng ar kelias UKI veiklos funkcijas.
31. Centrui vadovauja centro vadovas. Centro vadova i§ UKI darbuotojy renka UKI taryba slaptu
balsavimu ir teikia rektoriui tvirtinti. Centro vedéjo kadencija — 5 metai.
32. UKI personalg sudaro mokslo, administracijos ir kiti darbuotojai, kuriy darbo salygas ir
socialines garantijas nustato darbo sutartis, Darbo kodeksas, Mokslo ir studijy istatymas,
Universiteto Statutas ir kiti teisés aktai.

V. AKADEMINIO PADALINIO AKADEMINE BENDRUOMENE

33. UKI akademin¢ bendruomen¢ sudaro kalby dalykus studijuojantys studentai ir klausytojai,
déstytojai ir mokslo darbuotojai ir kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy
veikloje.

34. UKI akademiné¢ bendruomené vadovaujasi Siais nuostatais, Universiteto statutu, Universiteto
akademinés etikos kodeksu, Universiteto vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais Universiteto vidaus
teisés aktais.

35. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés nariams laiduojama akademiné laisve,
apimanti minties, iSraiSkos, mokslo ir pedagoginés veiklos metody pasirinkimo laisve, atitinkancia
pripazjstamus etikos principus, apsauga nuo varzymy ir sankcijy uz savo tyrimy rezultaty ir
jsitikinimy skelbima, i1§skyrus atvejus, kai skelbiama informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis
ir (ar) Lietuvos Respublikos jstatymy pazeidimas.

36. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés nariams uztikrinamos kiirybos ir intelektinio
darbo autoriy teisés, lygios galimybés dalyvauti konkursuose, nesaliSkas mokslo darby
recenzavimas.

37. UKI akademinés bendruomenés susirinkimus Saukia UKI taryba svarbiems klausimams aptarti.
Apie sprendimg suSaukti tokj susirinkimg Akademinio padalinio tarybos pirmininkas informuoja



Akademinio padalinio akademing bendruomeng¢ ne véliau kaip pries 10 kalendoriniy dieny
Akademinio padalinio interneto svetaingje.

VI. AKADEMINIO PADALINIO LESOS IR TURTAS

38. UKI Iésas sudaro: valstybés biudzeto 1éSos; 1€Sos gautos uz atlickamus mokslinius tyrimus ir
taikomgjg veiklg pagal Universiteto sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;
1§ jvairiy fondy gaunamos 1€Sos projektams vykdyti; fiziniy asmeny, organizacijy ir fondy dovanotos
(paaukotos) 1€Sos; kitos teisétai gautos 1éSos.

39. UKI valdo jam priskirtas materialines vertybes bei vykdo finansinés atskaitomybés operacijas
Universitete nustatyta tvarka.

40. UKI naudojasi Universiteto jam priskirtu turtu ir uZtikrina $io turto racionaly naudojima.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Siuos nuostatus, ju pakeitimus ir/ar papildymus Akademinio padalinio tarybos teikimu tvirtina
Universiteto senatas.

42. UKI pertvarkomas, jo veikla nutraukiama Universiteto tarybos sprendimu jvertinus UKI tarybos
ir/ar Universiteto rektoriaus sitilymus ir Universiteto Senato nuomong.



